
本资讯由明税撰写或编制，内容仅供参考之用。并非具有严格法律约束力的正式意见、建议或方案。如有专业需求，或需要其他税务分析及意见，请联络我们。

税收优惠 第202006

海南自贸港个人所得税优惠如何享受？
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海南自贸港个人所得税优惠如何享受？

上述所得包括：

1、来源于海南自由贸易港的综合所得（包括工资薪金、劳务报酬、

稿酬、特许权使用费四项）；

2、经营所得；

3、经海南省认定的人才补贴性所得。

二、海南自贸港个税优惠政策的适用

（一）享受优惠的高端及紧缺人才的认定

根据《41号通知》的规定，高端人才和紧缺人才需要满足以下条件：

1、在海南自贸港工作并连续一个年度缴纳社会保险6个月以上（须

包含本年度12月当月），无法缴纳社保的境外人士除外；

2、与在海南自贸港注册并实质性运营的企业或单位签订1年以上的

劳动合同或聘用协议。

（二）高端人才的界定

1、经海南省各级人才管理部门所认定的人才；

近日，海南省人民政府发布了《海南自由贸易港享受个人所得税优

惠政策高端紧缺人才清单管理暂行办法的通知》（琼府[2020]41号）

（以下简称《41号通知》），对海南自贸港可享受个税优惠的高端

紧缺人才的认定及管理问题做了明确规定。

一、海南自贸港现行个税优惠政策

（一）政策依据

1、2020年6月1日，国务院印发《海南自由贸易港建设总体方案》

（以下简称《总体方案》）；

2、2020年6月23日，财政部、国家税务总局出台《关于海南自由贸

易港高端紧缺人才个人所得税政策的通知》（财税[2020]32号）

（以下简称《32号通知》）。

（二）具体优惠

《总体方案》及《32号通知》明确了可享受优惠的时间及方式。

阶段 优惠 优惠适用条件

2020年1月1日-
2024年12月31日

实际税负超过15%的部分
免征（先缴后退）

在海南工作，属于高端
人才和紧缺人才

2025年1月1日-
2034年12月31日

按3%、5%、15%档超额
累进税率征收个人所得税

在海南待满183天取得
来源于海南的综合所得

和经营所得
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2、符合条件的高端人才和紧缺人才在海南省办理个人所得税年度

汇算清缴时享受上述优惠政策，届时实际税负超过15%的部分将会

退回本人。

三、海南自贸港与粤港澳大湾区个税优惠政策的对比

2、或者一个纳税年度内在海南自贸港收入达到30万元人民币以上

的人才。

（三）紧缺人才的界定

须符合海南自贸港行业紧缺人才需求目录范围（适实调整）。主要

包括几类：

1、旅游业、现代服务业、高新技术产业、医疗、教育、体育、电

信、互联网、文化、维修、金融、航运、物流、建筑、海洋油气、

统计类等重点领域技能技术骨干和管理人才；

2、海南省机关事业单位人才以及法定机构、社会组织聘用人才；

3、符合《外国人来海南工作许可管理服务暂行办法》相关标准的

外国人才；

4、在海南自由贸易港执业的港澳台人才；

5、海南其他非限制性准入行业领域急需的技能技术骨干和管理人

才。

（四）优惠申请及享受方式

1、海南省委人才发展局将人才认定清单提前递交至税务局；

对比
项目

海南自贸港 粤港澳大湾区

适用
人群

在海南自贸港工作的高
端、紧缺人才。

广东省广州市、深圳市、
珠海市、佛山市、惠州市、
东莞市、中山市、江门市
和肇庆市等大湾区珠三角
九市工作的境外（含港澳
台）高端、紧缺人才。

具体
优惠

实际税负超过15%的部
分免征。

已缴税额超过其按应纳税
所得额的15%计算的税额部
分，给予财政补贴，该补
贴免征个人所得税。

优惠
期限

自2020年1月1日起至
2024年12月31日止。

自2019年1月1日起至2023
年12月31日止。

优惠
方式

通过汇算清缴个人所得
税退税方式。

按照分项计算（综合所得
进行综合计算）、合并补
贴的方式进行。

优惠
所得
范围

1、来源于海南自由贸
易港的综合所得（包括
工资薪金、劳务报酬、
稿酬、特许权使用费四
项）；
2、经营所得；
3、经海南省认定的人
才补贴性所得。

按照《中华人民共和国个
人所得税法》规定缴纳的
个人所得税额。
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高端
、紧
缺人
才界
定

1、在海南自贸港工
作并连续一个年度
缴纳社会保险6个月
以上（须包含本年
度12月当月），无
法缴纳社保的境外
人士除外；
2、与在海南自贸港
注册并实质性运营
的企业或单位签订1
年以上的劳动合同
或聘用协议；
3、高端人才，指经
海南省各级人才管
理部门所认定或者
一个纳税年度内在
海南自贸港收入达
到30万元人民币以
上的人才；
4、紧缺人才，须符
合海南自贸港行业
紧缺人才需求目录
范围。

1、香港、澳门永久性居民，
取得香港入境计划（优才、
专业人士及企业家）的香
港居民，台湾地区居民，
外国国籍人士，或取得国
外长期居留权的回国留学
人员和海外华侨；
2、申请人纳税年度内在广
州市注册的企业和其他机
构任职、受雇，或在广州
市提供独立个人劳务，且
纳税年度内在广州市工作
累计满90天，并在广州市
依法缴纳个人所得税；
3、遵守法律法规、科研伦
理和科研诚信的人才；境
外高端人才，须符合《广
州市境外高端人才目录》
标准；
4、境外紧缺人才，须符合
《广州市紧缺人才需求目
录》且纳税年度的个人所
得税应纳税所得额达到30
万元人民币以上。

海南自贸港个税优惠政策与其他地区相比，适用的范围广、力度
大，但具体政策在不同的场景适用中，难免会有一些执行的差异，
为了规避潜在的税务风险，建议纳税人充分了解当地优惠政策，
提前做好合理规划。



关于明税

◼ 作为一家富有创新和进取精神的精品律所，明税专注于为客户提供税

务合规咨询、税务规划、税务顾问、税务争议解决和国际税务方面的

法律服务。成立8年来，明税累计为1000余家企业及高净值个人提供涉

税法律服务，行业涉及高新科技、金融、影视、房地产、教育等多个

领域。

◼ 对涉税法律服务市场的专注与精耕，是明税区别于其他综合型律师事

务所和专业所的最重要特色。明税专业税务律师事务所的品牌形象已

获得市场的广泛认可。

◼ 提供专业、务实的税务建议和解决方案，在合理防控风险的同时实现

客户利益的最优化是明税的专业追求。

◼ 明税始终坚持“以人为本、专注敬业、合作共赢”的执业理念。

电话：（8610）56292579

传真：（8610）59009170

邮件：service@minterpku.com

地址：北京市朝阳区将台路滨河一号别墅219栋
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• 2020年LEGALBAND “年度
最佳税务律师事务所”大奖

• 2019年度钱伯斯亚太地区榜
单（税务领域）

• 2018年LEGALBAND “年度
最佳税务律师事务所”大奖

• 2017年 LEGALBAND“中国
顶级律所排行榜”税务领域的
第一梯队

• 2017-2019年度，北京市政府
法律服务定点采购供应商

• 2016 年度 中 国商 法 China
Business Law “税务领域卓
越律所”大奖

• 2016年 LEGALBAND“年度
最佳税务律师事务所（中国）”


